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Résztvevok szama: 37 16

SZAKMAI NAPOT TARTOTT A FUGGETLEN EGESZSEGUGYI SZAKSZERVEZET
MARCIUS 27-EN

A Hotel Bencztrban tartott szakmai rendezvény a GINOP-Plusz-3.2.3-24-2024-00016 palyazat
keretében valosult meg. A rendezvényen a FESZ kiildottei és koordinatorai mellett részt vett a
Kozszolgalati Szakszervezetek Europai Szovetségének (EPSU) tagszervezési szakértdje,
valamint online kapcsolodott be a Cseh Koztarsasag Egészségiigyl és Szocialis Ellatassal
Foglalkoz6 Szakszervezetének (OSZSP CR) tagszervezési vezetdije.

INNOVATIV TAGSZERVEZESI STRATEGIAK

A szakmai nap els6 felében Petra Ivsic, a Kozszolgalati Szakszervezetek Europai Szovetsége,
EPSU Szervezési- €s Toborzasi Csapatanak tagja, Gjsagird, "Tagszervezés és toborzas" cimu
eldadasaban hangstlyozta, hogy a tagszervezés egész Eurdpaban kiemelt fontossaggal bir a
szakszervezetek szdmara. Az elmult két évtizedben a szakszervezeti szervezettség jelentdsen
visszaesett, ezért 1j, innovativ megkdzelitésekre van sziikség. A sikeres tagszervezés nem
csupan a taglétszdm ndvekedését jelenti, hanem belsé valtozasokat is hoz, amelyek erds,
hatékony, demokratikusan miikodé szakszervezetek 1étrehozasat segitik eld.

Ivsic kiemelte, hogy a szervezés alulrdl felfele kell torténjen, a helyi aktivistdkra épitve. Ez
magaban foglalja a tagok bevonasat a dontéshozatali folyamatokba és a szakszervezeti
tevékenységekbe. Az innovacié sziikségességét hangsulyozta a kampanyolds modjaban ¢és
témaiban, valamint a partnerségek kialakitdsaban mas nem kormanyzati szereplokkel, szakmai
szervezetekkel ¢€s civilekkel. A kommunikéacié megujitasa, példaul a szocialis média és a
munkahelyi hal6zatok hasznalata, szintén kulcsfontossagu.

A tagszervezés tobb labon kell alljon. Fontos gyakorlati eszkdzei kozé tartozik az adatbazis
épitése, a problémak azonositasa, a célcsoport meghatarozasa, és a stratégia kialakitasa. A
feltérképezéssel, a munkaerdre vonatkozd pontos és relevans informaciok szisztematikus
moédon torténd beszerzésével kapcsolatban elmondta, hogy ha megfelelden elvégzik, akkor ez
alapja lehet a sikeres szakszervezeti tevékenységeknek, igy a szervezésnek, a
kommunikécidnak, a kampanyoknak.
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Az EPSU tobb eszkozzel is timogatja a szervezésben aktiv tagszervezeteit: pl. webinar-okat
tart a kozosségi média hasznalatarol, szakszervezeti vezetdket és képzoket képez. Vannak
egyedi, személyre szabott képzéseik is.

SIKERES TAGSZERVEZESI PELDA

Vojtéch Burda, a cseh egészségiigyben mitkodé OSZSP CR tagszervezési és toborzasi vezetdje
bemutatta szakszervezetiik sikeres tagszervezési munkéajat. Az OSZSP CR néhany éve
szembesiilt azzal, hogy tagjai jelentOs része elérte a nyugdijkorhatart, ami dramai csokkenést
okozott az aktiv tagok szamaban. Szervezési csoportot allitottak fel, és az EPSU tamogatasaval
elkezdték a tagszervezési munkat. Az els6 fontos 1épés az adatgyiijtés volt, amely segitett
diagnozist feldllitani a helyzetrdl. Felméréseket végeztek, interjukat készitettek. Azonositottak
a lefedettségiiket. Elkezdték mérni honlapjuk latogatottsagat, szocidlis médidjuk hatékonysagat.

Egyetemi hallgatokkal egytittmtikddésben ) kommunikécios stratégiat alkottak. Megujitottak
marketing-, ¢és PR-tevékenységiiket. Ennek eredményeként uj dizajnt készitettek a
honlapjuknak, Facebook-kampanyt inditottak, Youtube-csatornat nyitottak, megjelentek az
Instagramon ¢és elkezdtek hirlevelet kiadni. Felvettek egy szocidlis média szakembert, digitalis
eseményeket szerveztek, online szakszervezeti kavézot nyitottak.

Burda hangsulyozta a képzések fontossadgat a tagszervezésben. Tobb online, a honlapjukon
keresztiil elérhetd képzési anyagot fejlesztettek. Emellett személyes részvétellel tartott
szervezési képzéseket is tartanak. Konzultacios lehetdséget biztositanak aktivistdik szamara.

Két év munka utdn kezdtek megjelenni az elsé eredmények, viszont a valddi, hosszi tava
valtozashoz joval tobb iddore van sziikség. Nagy kihivast jelent a gondolkodasmod
megvaltoztatasa, és 0j szemlélet kialakitasa a tagszervezés soran. A régi gondolkodasmod
szerint a leendd szakszervezeti tagot igy lehet becsdbitani, ha valamit — szolgaltatasokat,
biztositast — ajanlanak a szdmara. Ezzel azonban passziv "iigyfelekre", és nem a kozosségért
tenni kész tagokra tesz szert a szakszervezet.

Tovabbi kihivast jelent, hogy a kdztudat a mult relikvidiként tekint a szakszervezetekre. Hogyan
lehet ezt atirni? Be kell mutatni a tényeket, eredményeket! Ehhez nagyszeri eszkoz a
torténetmesélés, a story telling.

Végiil, de nem utols6é sorban, nagyon fontos a nyomon kovetés. Nem elég beléptetni valakit,
folyamatosan kapcsolatban kell vele maradni, uj impulzusokat kell adni a szdmara.

FESZ-PRESSZO RENDEZVENYSOROZAT

A szakmai nap masodik felében dr. So6s Adrianna, a FESZ elndke besz¢lt a hamarosan induld
FESZ-Pressz6 rendezvénysorozatrol. A FESZ-Presszok célja, hogy kotetlen kdrnyezetben
beszélgessenek az egészségligyben dolgozd kollégdkkal a helyi problémaikrol és
sziikségleteikrdl. Ezek az alkalmak lehetdséget nyujtanak a személyes torténetek megosztasara
¢s a torténetmesélésre is. A FESZ-Presszokon dr. So6s Adrianna és egy jogasz kolléga is jelen
lesz, hogy megvalaszolja a helyi érdekvédelmi és munkajogi témaju kérdéseket.

A FESZ kéri a helyi szakszervezeti tisztségviselok és koordinatorok segitségét a helyi alkalmak
megszervezésében.
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OSSZEFOGLALAS

A marcius 27-1 szakmai nap a Fliggetlen Egészségiigyi Szakszervezet szamara fontos 1€pés volt
a tagszervezEs €s toborzas terén. Az innovativ stratégidk és sikeres példak bemutatasa, valamint
a FESZ-Pressz6 rendezvénysorozat beinditdsa hozzdjarul a szakszervezet erdsodéséhez és
hatékonysaganak noveléséhez. A FESZ tovabbra is elkotelezett abban, hogy az egészségiigyi
dolgozok érdekeit képviselje és erdsitse a szolidaritast a kozosségen beliil. A kdzeljovében a
FESZ-Presszo6 rendezvények tovabbi lehetdséget biztositanak a személyes talalkozasokra €s a
kozos gondolkodasra.
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SZAKMAI PROGRAM KEPEKBEN

KOZZETETELI KOTELEZETTSEG MEGVALOSULASA

Link: https://erdekvedelem.fesz.eu/hirek/innovativ-tagszervezes-es-toborzas-az-
egeszsegugyben




